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Ce lundi 28 avril 2025, la Société des grands projets, la Fédération Régionale des travaux
publics Tle-de-France, le Syndicat Parisien des Travaux Publics, 'Union des métiers de la
terre et de la mer, le Syndicat des entrepreneurs des travaux de voies ferrées de France, le
Syndicat des entreprises de la transition énergétique et numérique, la Fédération francaise
du batiment Grand Paris Tle-de-France et Syntec-Ingénierie, ont signé un accord permettant
la conception commune d’un programme de sensibilisation de prévention-sécurité inédit et
adapté aux chantiers du Grand Paris Express.

Cet accord inédit vise a s’assurer que tous les encadrants et compagnons qui
interviennent sur les chantiers du Grand Paris Express soient sensibilisés selon des
procédures similaires aux enjeux de sécurité propres aux chantiers hors-norme du
nouveau métro (dimensions, coactivité, responsabilités spécifiqgues de chaque acteur,
réflexes a adopter, etc.).

Les signataires se sont engagés a coconstruire les modules du programme, a le valoriser
auprés des entreprises de travaux et aussi a contribuer aux retours d’expérience sur ce
nouveau programme dans une démarche d’amélioration continue.

Les modules de sensibilisation seront spécifiquement adaptés aux fonctions des
personnels avec 3 modules distincts pour les dirigeants, encadrants et compagnons :
- Les équipes terrains et compagnons (une demi-journée) ;
- Les équipes d’encadrement (une journée) ;
- Les équipes de direction (une demi-journée).

L’objectif est de faire participer 8 000 personnes par an (toutes cibles confondues)
avec priorité donnée aux nouveaux arrivants. Ces sensibilisations commenceront
progressivement dés le mois de janvier 2026 et concerneront a terme toutes les
entreprises en marché sur le Grand Paris Express.

La Société des grands projets financera entiérement le développement et I’animation
de ces temps de sensibilisation. Leur bonne application sera assurée par les fédérations
professionnelles et les syndicats majeurs du BTP Francais. Un comité de pilotage réunissant
les signataires sera organisé des le mois de mai 2025 en vue de construire le programme et
de lancer les premiers modules dés janvier 2026.



A propos de la Société des Grands Projets

La Société des grands projets est la maitrise d’ouvrage qui, dans les territoires, rend possible la réalisation de
grands projets de mobilité, qui sont a la fois utiles a la vie des habitants et de véritables accélérateurs de progres.
Elle pilote depuis 2010 la réalisation du Grand Paris Express, le projet de transport et d'aménagement qui
permettra de se déplacer plus facilement et plus rapidement de banlieue a banlieue sans passer par Paris. Il
comprend la réalisation de 4 nouvelles lignes de métro (15, 16, 17, 18), le prolongement de la ligne 14 et la
construction de 68 gares.

Contacts presse Société des Grands Projets :
Jérémy Huppenoire — jeremy.huppenoire @sgp.fr - 06 34 47 16 18
Nathan Krzan — nathan.krzan@sgp.fr - 06 03 71 64 21

A propos de la Fédération Francaise du Batiment Grand Paris Tle-de-France :

La Fédération Francaise du Batiment Grand Paris lle-de-France est I'organisation professionnelle représentative
des entreprises du Batiment de Paris et de la Petite Couronne (75, 92, 93, 94). Elle rassemble 23 Chambres
Syndicales, réunissant tous les corps de métiers du Batiment. La FFB Grand Paris lle-de-France représente ainsi
toutes les entreprises du Batiment (de la TPE & la grande entreprise). En lle-de-France, le Batiment représente
119 400 entreprises et 393 630 actifs et réalise un chiffre d’affaires de 40 milliards d’euros.

Contact presse de la FFB Grand Paris lle-de-France :
Elisa Frugier, Chargée des relations presse | frugiere@grandparis.ffbatiment.fr | 06 07 72 15 69

A propos de la Fédération Régionale des Travaux Publics d’lle-de-France :

La Fédération Régionale des Travaux Publics lle-de-France représente 830 entreprises de la branche des
Travaux Publics en lle-de-France. Sa vocation est d’'accompagner les entreprises du secteur a travers I'évolution
continuelle du marché et ainsi de pérenniser leur positionnement d’acteurs moteurs de 'aménagement et du
développement économique régional. Elle s’engage également pour promouvoir les métiers des Travaux Publics
ainsi que les formations qui leur sont liées, tout en accompagnant les innovations du secteur.

Contact presse de la FRTP IDF :
Estelle NOURRIN, Chargée des relations institutionnelles — e.nourrin@fntp.fr — 06 58 52 15 05

A propos de I’'Union des Métiers de la Terre et de la mer :

L’Union des Métiers de la Terre et de la Mer (UMTM) représente les professionnels du terrassement (SPTF), des
travaux souterrains (SOTUNN), des fondations spéciales (SOFFONS) et des travaux maritimes et fluviaux
(TRAMAF). Métiers du sol et du sous-sol, ils ont en commun d’étre indissociables de I'environnement géologique
et hydrique au sein duquel ils sont réalisés.

L’'UMTM a également vocation de représenter les Métiers de la Terre et de la Mer a la Fédération Nationale des
Travaux Publics, dont elle est adhérente.

Contact presse UMTM:
Corinne Monnet - corinne.monnet@umtm.fr

A propos du Syndicat Parisien des Travaux Publics (SPTP)

Le Syndicat Parisien des Travaux Publics (SPTP), créé en 1940, rassemble une trentaine d’entreprises
intervenant dans le domaine du génie civil, parmi les majors de la profession et les entreprises ayant une activité
significative en lle-de-France. Sa mission est de les accompagner au travers de I'actualité de la conjoncture et
des différents sujets qu’elle suscite. Le Syndicat Parisien des Travaux Publics est membre de la Fédération
Régionale des Travaux Publics lle-de-France (FRTP IDF). »

Contact Presse du SPTP :
Diane LIONEL-MARIE - secrétaire Générale — lionelmarie@sptp.org — 06 84 38 63 58
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A propos du SERCE :

Le SERCE représente les entreprises de la transition énergétique et numérique. Il réunit 260 entreprises (PME et
grandes entreprises de la profession) réparties sur plus de 4000 sites en France. Elles interviennent dans les
travaux et services liés aux installations industrielles et tertiaires, aux réseaux d’énergie électrique et aux
systemes d’information et de communication. L’alliance de leur savoir-faire dans I’énergie et le digital leur permet
de proposer de nouvelles solutions énergétiques et numériques qui répondent aux enjeux des territoires et des
entreprises. Leur capacité a innover dans le “smart” favorise les échanges entre les batiments et quartiers, entre
la ville et les réseaux (énergie, éclairage public, écomobilité...).

Contact presse du SERCE
Marielle Mourgues, Responsable Information et Communication : m.mourgues@serce.fr - Tél. 01 47 20 69 45

A propos de Syntec-Ingénierie — www.syntec-ingenierie.fr

Avec pres de 400 entreprises adhérentes et 13 délégations régionales, Syntec-Ingénierie est la fédération
professionnelle de l'ingénierie. Elle fédére les entreprises de prestation intellectuelle scientifique et technique au
cceur des enjeux environnementaux, industriels et daménagement des territoires. Présidée par Michel Kahan,
Syntec-Ingénierie a pour missions de porter la voix de la profession, d’étre l'interlocuteur de confiance de la
puissance publique et des donneurs d’ordres privés, d’anticiper les changements et étre force de propositions, et
enfin d’'accompagner les entreprises d’'ingénierie dans les grandes transitions. En janvier 2024, Syntec-Ingénierie
s’est dotée d’une feuille de route stratégique a horizon 2029 en 4 axes : transition écologique et énergétique,
transition numérique, nouvelle donne industrielle et talents. Avec Un autre monde est atteignable, Syntec-
Ingénierie entend fédérer toute la profession en vue d’accélérer les grandes transitions.

Contact presse : Julie Ailleaume : 06 66 44 78 86 / j.ailleaume@syntec-ingenierie.fr

A propos du Syndicat des Entrepreneurs de Travaux de Voies Ferrées de France (SEVTF)
Créé en 1936, Le Syndicat des Entrepreneurs de Travaux de Voies Ferrées de France, a pour objectifs de :

- Représenter et défendre les intéréts de la Profession dont il est représentatif, ce qui lui confere le role
d’interlocuteur privilégié des pouvoirs publics et des divers clients (SNCF, RATP, SGP, Collectivités
locales...) ;

- Etudier les questions techniques et professionnelles intéressant spécialement les travaux de voies
ferrées et tous travaux s’y rattachant ;

- Proposer toutes mesures de réformes pouvant améliorer cette industrie, tout en répondant pleinement &
tous les besoins des services publics compétents.

Le SETVF est représenté de la fagon suivante :
- Un Bureau élu, composé d’'un Président, de deux Vice-présidents, d’'un Trésorier ;
- Un Conseil d’administration comptant 12 membres élus ;
- Huit Commissions thématiques (la Sécurité, la Prévention, la Circulation, la Transition écologique & la
RSE, les Marchés, le Matériel, la Formation et I'Attractivité, et enfin la Technique) composées par des
Experts de la Profession.

Contact presse du SEVTF
Matthieu TURPAIN, Secrétaire Général — matthieu.turpain@setvf.com
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